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Construirea unor medii de invitare
incluzive, pozitive si echitabile la nivel
de scoala:

Cadrul privind sprijinul pentru
comportamentul pozitiv la nivel de
scoala (SWPBS)

SWPBS Echipa de consultare SWPBS
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Obiectivele sesiunii

e Ce este Cadrul privind sprijinul pentru comportamentul
pozitiv la nivel de scoala (SWPBS)?

® Cum vine SWPBS in intampinarea politicilor Ministerului
Educatiei?

° ge gres_qppune participarea scolii la acest proiect cu o duratd
e 2ani:

® Pasii urmatori
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In timpul orei de matematics...

|
» Profesorul le da elevilor o

problemd de matematica
legata de fractii si le cere sa
o rezolve. Maria d3 un
raspuns gresit pentru ci are
probleme cu inmultirea.

( ‘ Ce face \\

{ profesorul? |
" o In-.urmitoarele
saptdmani, Maria
continud sa faci greseli
[ lafractii dincauza

Ce face fa ptuluica nustie

l profesorul? inmultirea suficient:de

bine.

)

¢ Profesorul poate:

e S3 lucreze cu ea
cateva ore
individuale

e 5a fi ofere mai
multe posibilitati de
practica a inmultirii

e 53 afiseze un ajutor
vizual pe peretele
clasei

° sess

\I&: 4

Care sunt rezultatele
posibile ale eforturilor
profesorului?

1

In timpul orei de matematics...

e |loana continua sa

spuna raspunsurile cu
voce tare si sa nu-si

Ce face
profesorul?

r- Profesorul le da elevilor o
problema de matematics legat3
de fractii si le cere si o rezolve.
loana raspunde cu voce tare
féra sa ridice mana.

e Profesorul poate...
e S3 o ignore
e 53 0 mustre

e S3 ii reaminteasca
regulile

. e

L Y, astepte randul la alte
ore (stiinte, arte
Ce face lingvistice, engleza
profesorul? etc.)
\ 4

-

e Sa ii arunce ,,privirea”

4

Caresunt

rezultatele posibile
ale eforturilor

protesorulury
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Elev = Abilitati academice + socio-emotionale

Socio-emotional

Academic

No significant
learning occurs
without a
significant
relationship
- James Comer-

Love/Belonging
ging
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Maslow

‘nevoia de
alltoactualizare
nevoia de stima

neveia de apartenenta
nevol de securitate
nevol fiziologice

Bloom’s Taxonomy




19/9/2019

https://www.youtube.com/watch?v=VxyxywShew|&t=42s&
index=5&list=PL7QMQqgK93aztrjYd5g28RR6J85e3P4DOH
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Configurarea unui mediu pozitiv in clas3

Accent pe predares comportamentelor sociale
adecvate

Recunoasterea sistematica a comportamentelor

asteptate de elev 5i corectarea instructivi a celor
necorespunzatoare

Adultil sunt modele pozitive

SWPBS in politicile noastre educationale (1)

Obiectivele statuate Tn documente de referint3 ale MEN
— politici si strategii —
includ si combaterea indisciplinei si reducerea fenomenului violentei Tn scoli.

Astfel:

® Misiunea MEN este sd asigure un mediu educational care s3 asigure dezvoltarea
armonioasd a tuturor beneficiarilor s3i, prin promovarea excelentei si asigurarea accesului
egal la educatie. Tnvat&mantul primar este prima etap3 din Tnvatamantul obligatoriu si are
ca obiectiv principal crearea de oportunititi egale pentru toti copiii, pentru a realiza o
dezvoltare cognitivd, emotionald si psihomotorie echilibratd, adaptats nevoilor individuale.
(www.edu.ro)
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SWPBS in politicile noastre educationale (2)

* ,Strategia MEN cu privire la reducerea fenomenului de violentd in unitdtile de invdtdmadnt
preuniversitar” (anexd la OMECT nr. 1409/29.06.2007) arat3 (p. 11) ca:

»0 prima categorie de programe si actiuni nationale rdspunde unei viziuni generale asupra stdrii
de bine — securitate, protectie — a segmentului de vdrstd cel mai vulnerabil la orice formd de
violentd. Prevenirea violentei scolare face parte, in multe tari, prin programe nationale centrate
pe o politicd generald privind securitatea copiilor si tinerilor”.

»O altd categorie de programe are o viziune mai restrénsd, urmdrind direct violenta scolard:
strategii de mediere pentru gestionarea conflictelor, planuri de actiune impotriva hdrtuirii.
Aceste programe urmdresc asigurarea unui climat social mai bun in scoli, prin formarea unor
comportamente non-conflictuale si dezvoltarea unor abilitdti sociale care s& evite generarea
situatiilor de violentd”

® Nu in ultimul rdnd, argumentul in favoarea implementirii SWPBS este acela ¢4 scolile trebuie
sa dezvolte si s3 implementeze eficient un Plan de Mdsuri pentru Prevenirea si Combaterea
Violentei in Scoald...

Sprijinul pentru comportamentul pozitiv la nivel de scoal3

(SWPBS) sau Sprijinul pentru interventiile comportamentale |

- pozitive la nivel de scoala (SWPBIS)

SWPBS/SWPBIS este un cadru de solutionare a problemelor
(NU un PROGRAM) care
°Urmeaza o abordare pe trei niveluri;
* Utilizeaza strategii bazate pe dovezi pentru imbunititirea
® comportamentelor academice si sociale
* Ale TUTUROR elevilor
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SWPBS este o abordare de schimbare a sistemelor:
reorganizarea mediilor scolare

Nu este o simpla Este un cadru la nivel de scoal3
procedurd pentru pentru toti elevii
cativa elevi
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Ipoteze in SWPBS

® Nu putem obliga elevul si se comporte adecvat
® Nu putem schimba familia elevului
° Putem construi medii scolare care:

°vor creste probabilitatea de a produce comportamente sociale
sigure si pozitive

°vor avea sisteme de sprijin pentru cadrele didactice in
implementarea unor strategii bazate pe dovezi

Se dezvolta conexiuni pozitive peritru TOT!: intre elevi si
profesori, precum si intre toti profesorii

Dovezi rezultate din cercetiri

Cand nivelul 1-SWPBS este implementat-cu fidelitate (<70%)timp de cel —
putin 2 ani, dovezile relevante pentru elevi si familii arat4 c3 :

°Rezultatele academice ale elevilor cresc
*Climatul scolar este considerat pozitiv si sigur
°Familiile sunt implicate mai activ

°Elevii raporteaza c3 sunt fericiti la scoals.

(Algozzine & Algozzine, 2007; Horner et al., 2009; Lassen et al., 2006)
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Dovezi rezultate din cercetiri

Cand nivelul 1 SWPBS este implementat cu fidelitate (<70%) timp de cel
putin 2 ani, dovezile relevante pentru cadrele didactice arat3 c3 :

® Evaluadrile cadrelor didactice privind satisfactia in munca cresc

® Gestionarea clasei se imbunatiteste

* Perceptiile profesorilor cu privire la eficacitatea predarii sunt pozitive

° Personalul scolar devine mai sistematic

Participarea scolilor la proiec_tql SWPBS (_v‘ezi fisa)

_Participarea scolilor timp de doi anila proiectul-european{2019-2020, -

2020-2021)
® 30 de scoli primare pe tard (Grecia, Cipru si Romania)

15 scoli primare vor intra in implementarea nivelului 1 in perioada 2019-
2020 si alte 15 scoli in anul urmator (2020-2021)
° Participarea in grup va fi alocata la intamplare

Participarea in grup va fi anuntata in scoli in octombrie

10
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1. Viziune si scop
comun

8. Dezvoltarea
profesionala
sistematica a

; personalului

implicarea 9,

familiei

ale suportului
7. Monitorizare SWPBS nivel 1

continua

6. Descurajarea
comportamentelor
necorespunzatoare

5. Inturajarea
comportamentelor

preconizate

emente de baza

2. Leadership

3. Identificarea
asteptarilor comune

4. Predarea
comportamentelor
preconizate

(Sugai & Horner, 2008;
MOSWPBS, 2018)

Preventia primara SWPBS

184
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Preventla prlmara SWPBS

- ]
s, -

\!nziunea scolin

i v"l‘de scoal3

Preventia primarda SWPBS
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viduale Preferinte elevi

Preventia primara SWPBS
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Preventia primara SWPBS

Colaborare cu antrenorul extern pentru preventia
primara

* personalyl % Formare#l
“didactic Echi;@&fqéli
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Pasii urmatori
1. Fiecare membru al personalului este incurajat si citeascd toate

2

informatiile incluse in fisd, precum si in prezentare

Pentru orice alte Tntrebari, se solicitd directorului scolii s3 colecteze
toate intrebdrile personalului si sd contacteze echipa de consultare
SWPBS la 0744 561 271 (dna. Inspector Florina Biculescu) sau 0723
427 772 (dna. Prof. univ. dr. Maria Constantinescu). @3/%5734;%7

Dupa ce vor fi adresate toate intrebdrile personalului, personalul este
rugat sa decida daca scoala lor ar trebui sd participe sau nu la aceast3

colaborare de 2 ani.

Directorul scolii va Tmpértdsi decizia personalului cu coordonatorul
echipei de consultare SWPBS (Conf. univ. dr. Valentina Sting3 via
valentina.stinga@yahoo.com )

Daca personalul scolii este de acord s3 participe, atunci echipa de
consultare SWBPS va contacta directorul scolii pentru urmétorii pasi.

Va multumim!

Echipa de consultare SWPBS

_— fomoer B o T e wanigys
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SWPBS

Catre directorul si personalul scolii,

Va multumim pentru interesul de a participa la implementarea preventiei primare prin sprijinul
comportamentului pozitiv la nivel scolar (SWPBS) in scolile primare. Scopul preventiei
primare SWPBS este Tmbunétitirea comportamentelor sociale ale elevilor si, prin urmare,
crearea unui climat scolar pozitiv si imbunatatirea performantelor academice ale elevilor. Cadrul
SWPBS este o idee care a fost cercetatd pe parcursul a mai bine de 20 de ani si care a fost
implementatd in Statele Unite, cu rezultate pozitive solide la nivelul scolilor. Aceasta idee a fost
introdusa in UE si a fost finantatd in cadrul acestui proiect Erasmus. Astfel, proiectul SWPBS fsi
propune sa instituie o culturd sociald nediscriminatorie incluziva si s& promoveze sprijinul socio-
emotional si comportamental necesar tuturor copiilor dintr-o scoald primard din patru tari
europene (Cipru, Finlanda, Grecia, Romania). SWPBS include trei niveluri de preventie. Primul
nivel se numeste preventie primara, iar accentul este pus pe construirea unui limbaj
comportamental comun in randul adultilor, elevilor si famililor. Nivelul doi este preventia
secundara pentru elevii care au nevoie de sprijin academic si comportamental suplimentar si
pentru care preventia primara nu a fost suficienta. Nivelul trei este preventia tertiara care vizeaza
elevii individuali cu nevoi academice si socio-comportamentale cronice.

Redam mai jos o scurtd descriere a asteptarilor dumneavoastra de la participarea la
implementarea preventiei primare SWPBS in scoala dvs. VA rugam s& retineti cd o implementare
reusita a SWPBS este un proces continuu care dureazi cel putin trei (3) pdnd la cinci (5) ani
pentru ca toate cele trei niveluri de preventie sé fie implementate intr-o scoald. in acest proiect,
un instructor extern va lucra indeaproape cu dvs. pentru a forma si a sprijini 0 echipa SWPBS din
scoala, precum si personalul didactic, cu accentul pus pe preventia primara.

SWPBS NU este un program sau un curriculum de abilitati sociale. Este un cadru de rezolvare
a problemelor care permite scolilor sa-si identifice nevoile cu privire la reducerea
comportamentelor problematice, la imbunatatirea climatului scolar si la consolidarea
comportamentelor sociale. Apoi, scolile dezvoltd practici comune pentru sustinerea

comportamentului elevilor si sisteme pentru sustinerea comportamentelor cadrelor didactice.
Colectarea -datelor-este -o0--caracteristica -esentiala-in -cadrul-SWPBS;-deoarece datele permit -~
gcolilor sa decida daca nevoile lor au fost satisfacute sau nu. Tabelul de mai jos prezinta un
rezumat al elementelor de preventie primara:

Sisteme
Crearea unei  echipe o

7 Practici
o Crearea unei viziuni scolare ®

Evaluarea opiniilor

comune si precizarea a 2-3
asteptdri la nivel de scoala

- SWPBS in scoala

Organizarea unor

personaiului si ale elevilor
cu privire la

(matricea abilitatilor sociale) workshop-uri de comportamentele
Predarea asteptarilor, rutinelor dezvoliare profesionala problematice si climatul
si abilitatilor sociale la nivel de pentru personalul scoli scolar

scoald Cu privire {a gestionarea Evaluarea calitatil
Recunoasterea salii de clasd : implementérii preventiei
comportamentelor asteptate Formarea si sprijinirea primare

ale elevilor printr-un sistem de mermbrilor noi ai Luarea unor decizii luate
recunoastere la nivel de personalulul, precum si a pe baza de date

scoala
Implementarea unei proceduri
comune pentru descurajarea

personalului auxiliar, in
ceea ce priveste
gestionarea

1




comportamentelor inadecvate comportamentelor elevilor
o Incurajarea elevilor s&
participe activ
e Partajarea informatilor cu
familiile

Dupa realizarea eficientd a implementérii, scoala dvs. detine potentialul de a deveni un site de
demonstrafie a modelului SWPBS peniru alte scoli si vizitatori din regiunea dvs. Atunci cand in
scoala dvs. sunt introduse date, sisteme si practici, aveti 0 baza solidd pentru un mediu scolar
sigur, pozitiv si de sustinere.

Pentru orice intrebare aveti, nu ezitati sa ne contactati la numarul de telefon 0744 561 271 (dna.
Inspector Florina Biculescu) sau pe email la adresa biculescuflorina @gmail.com

V& rugdm sa completati urmatoarele formulare si sa le trimiteti prin e-mail in format electronic
péna la data de 15.10.2019 la adresa de e-mail de maij sus.

Asteptam cu nerdbdare si colaboram!

Cu stima,

Echipa de instructori externi SWPBS

2
Acest proiect a fost finantat cu sprijinul Comisiei Europene. Aceasti publicatie § continutul s3u reflecti mmai punctul de

vedere al auforulni & Comisia nu este responsabili pentrn eventuata ufilizare a informatiilor pe care le contine.
Erasmus+ [MNuminl profectului: 60668 7-EPP-1 -2018-2-CY-EPPKA3-P1_POLICY]




